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NRM
5 Contrato(s) 189 de DIREH

ACUERDO MINISTERIAL No. 2090-2012
Guatemala, 19 de Julio de 2012

Guatemala, C. A.
LA MINISTRA DE EDUCACION

CONSIDERANDO:

Que, corresponde a la Autoridad Superior, aprobar los contratos que se celebren en aplicacion de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CONSIDERANDO:

Que, se considera necesaria la contratacion de servicios \ técnicos-profesionales, con cargo al renglon presupuestario « 189
"Otros Estudios y/o Servicios", del Presupuesto General de Egresos de!l Estado, vigente para el afo 2012, por lo que es
procedente aprobar cada uno de los contratos suscritos y darle validez a sus clausulas contractuales.

POR TANTO:
En ejercicio de las funciones que le confieren los articulos 194, literales a) y f) de la Constitucion Politica de la Republica de
Guatemala; vy 27, literal m) Decreto Numero 114-97 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley del Organismo Ejecutivo;
48del Decreto NUmero 57-92del Congreso de la Republica de Guatemala, Lley de Contrataciones del Estado y 26 del
Reglamento; Acuerdo Ministerial Numero 215-2004 del Ministerio de Finanzas Publicas, Manual de Clasificaciones Presupuestarias
para el Sector Publico de Guatemala, Clasificado en el Grupo 1, Subgrupo 18.

ACUERDA:

Articulo 1. Se aprueban las doce (12) clausulas de que constan los Contratos Administrativos de Servicios
Téchicos-Profesionales, bajo el renglén presupuestario*189, que se enuncian en el articulo 2 del presente acuerdo.

Articulo 2. Se contratan los servicios técnicos-profesionales de la Dependencia del Ministerio de Educacién, detallados a
continuacién, bajo la partida presupuestaria respectiva, a las personas indicadas en los contratos siguientes:

\ DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

\ >
2012-111300081o3=01\-0(}-000>002-000-189-7910}-11000-00000000

Nii d Valor Total del
timero ce Nombre de la Persona Contratada Contrato (IVA
contrato .
incluido)
\189 - 2147-2012 NELMER CONSTANTINO JAVIER CHIQUIN LOPEZ \Q. 20,000.00 4 /
\ 189 - 2149-2012 \EDISON ADEMAR ALEXANDER RIVERA TOJ Q. 20,000.00 y /
189 - 2151-2012 \ YOLANDA MARISSELA GARCIA MARTINEZ Q. 20,000.00 J
\189 - 2152-2012 ~ MARCELLA ESMERALDA GIRON CRUZ Q. 20,000.00 A
.189 - 2153-2012 _MARIA LUISA HERNANDEZ RAMIREZ {Q. 20,000.00

El plazo, actividades asignadas y demas pormenores se detallan en el instrumento contractual en referencia.

Articulo 3. Los productos que se entreguen como consecuencia de las contrataciones respectivas quedaran en resguardo
de la Direccion de Recursos Humanos, debiendo autorizar el Certificado de Conformidad y Autorizacién de Pago
correspondiente, donde conste la entrega oportuna de los productos requeridos en el documento contractual en referencia.

Articulo 4. Por los contratos suscritos queda bajo estricta responsabilidad del Director o representante de la “Direccién de
Recursos Humanos, la rendicion de cuentas ante la Contraloria General de Cuentas, Direccidn de Auditoria Interna del

Ministerio de Educacién y entes fiscalizadores.

Articulo 5. El presente Acuerdo surte sus efectos inmediatamente.
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
TECNICOS-PROFESIONALES NUMERO CIENTO OCHENTA Y NUEVE

GUION DOS MIL CIENTO CUARENTA Y SIETE GUION DOS MIL DOCE
(No. 189-2147-2012) /

En la ciudad de Guatemala, el dia diez (10) de julio del afio dos mil doce (2012).
NOSOTROS: VICTOR HUGO RODRIGUEZ GRAMAJO de cincuenta y dos (52) afios
de edad, casado, ghatemalteco, Licenciatura en Informdtica y Administracién de
Negocios, de este domicilio, con cédula de vecindad numero de orden A guién uno
(A-1) y de registro seiscientos un mil ochocientos veintiocho (601828), extendida por el
Alcalde Municipal de Guatemala, departamento de Guatemala actuando por delegacién
de la Sefiora Ministra de Educacién mediante el Acuerdo Ministerial cero setecientos

catorce guion dos mil doce (0714-2012), de fecha dieciséis (16) de marzo del afio dos

mil doce (2012), en representacion del Ministerio de Educacion de Guatemala, en mi
calidad de Director de Recursos Humanos personeria que acredito por medio del
nombramiento contenido en Acuerdo Ministerial nimero DIREH guién un mil
‘ setecientos treinta y uno guién dos mil doce (DIREH-1731-2012), de fecha dos (02) de
‘ mayo del afio dos mil doce (2012), y certificacion del Acta de toma de posesion del

cargo, nimero ochenta guién dos mil doce (80-2012), de fecha dos (02) de mayo del

afio dos mil doce (2012), asentada en el Libro de Actas de hojas moviles de la Direccién
de Recursos Humanos del Ministerio de Educacién, autorizado por la Contraloria
General de Cuentas bajo registro L dos  trece mil ochocientos treinta y tres (L2 13833)
y folio nimero 195, sefialando para recibir notificaciones Quinta calle cuatro guidn
treinta y tres de la zona uno, Edificio Rabi sede de la Direccion de Recursos Humanos ;
, por la otra parte, ‘/ELM]ER CONSTANTINO JAVIER CHIQUIN LOPEZ de
Reintinueve (29) afios de edad, soltero, guatemalteco, PERITO CON
ESPECIALIDAD EN ELECTRONICA DIGITAL Y MICROPROCESADORES
CON CUARENTA Y DOS CURSOS APROBADOS DE LA LICENCIATURA EN
ECONOMIA, con domicilio en el Departamento de Guatemala. Me identifico con el
Documento Personal de Identificacién, Cédigo Unico numero dos billones doscientos
setenta mil ochocientos setenta y dos millones ochocientos treinta y un mil seiscientos
cuatro (2270872831604), extendido por el Registro Nacional; de las Personas, con
residencia en VEINTE CALLE TREINTA Y TRES GUION SESENTA ZONA

SIETE, VILLA HERMOSA, municipio de San Miguel Petapa departamento de
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Guatemala lugar que sefialo para recibir notificaciones. En lo sucesivo, ambos
otorgantes en su orden, nos denominaremos “EL. MINISTERIO” y “EL (LA)
CONTRATISTA”, y por medio de este documento convenimos en celebrar
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
TECNICOS-PROFESIONALES, de conformidad con las clausulas siguientes:

PRIMERA: BASE LEGAL. Articulos 1, 3, 44, numeral 1 sub-numeral 1.9, 47, 48y 49

del Decreto Numero 57-92 del Congreso de la Republica, Ley de Contrataciones del
Estado; 26y 78 del Acuerdo Gubernativo Numero 1056-92, Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado; 27inciso r) del Decreto Ntmero 114-97 del Congreso de la
Republica, Ley del Organismo Ejecutivo,  Acuerdo Ministerial Numero 215-2004 del
Ministerio de Finanzas Publicas y sus modificaciones, Manual de Clasificaciones
Presupuestarias para el Sector Publico de Guatemala, Clasificado en el Grupo 1,
Subgrupo 18. Acuerdo Ministerial Numero 661-2010del Ministerio de Educacién, que
aprueba la Normativa de Contrataciéon de Servicios Técnicos, Profesionales y/o Técnico
Profesionales bajo el Subgrupo de Gasto 18. SEGUNDA: OBJETO DEL
CONTRATO. Manifiesta "EL (LA) CONTRATISTA", que se compromete a prestar
sus SERVICIOS TECNICOS-PROFESIONALES a "EL MINISTERIO", como / para
DIGITACION DE INFORMACION EN SISTEMA GUATENOMINAS, en
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Debiendo llevar a cabo las actividades
siguientes: 1. Actividades: a) Verificar la informacion del personal Docente vy
Administrativo del Ministerio de Educacién, en el sistema designado para ello; b)
ecibir y clasificar las boletas de actualizacién por paquetes identificados previo al
reso de la informacién; c¢) Verificar la informacién de las boletas de actualizaciéon e
sarlas en forma correcta en la plantilla de informaciéon general del sistema de
Guatenéminas; d) Clasificar, llevar el control e imprimir reporte de avance. 2.
Responsabilidades y Lineamientos: a) Garantizar la correcta digitacion de la
informacién; b) Apegarse a los lineamientos dados por el supervisor asignado por la
Direccién de Recursos Humanos, para el ejercicio de sus funciones, quien a su vez
sigue las directrices planteadas por la Coordinaciéon del Departamento de Gestion y
pago de Nomina. El (La) Contratista se compromete a presentar los Productos
siguientes: PRODUCTO 1: Informe del total de boletas de actualizacién enviadas por

cada Direccion Departamental y Dependencias de Planta Central, clasificadas por
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Departamento y Unidad ejecutora de la siguiente forma: El Progreso, Huehuetenango,
Retalhuleu, Totonicapan, Vicedespacho de Disefio y Verificacion de la Calidad
Educativa, DIDEFI, DIGECUR, DIGEPSA y DIREH. Esto servirdA de insumo para la
verificacion e ingreso de informacién en Guatendminas. La fecha de entrega de este
producto es el diez de septiembre del afio dos mil doce. PRODUCTO 2: Digitaciéon de
la boletas de actualizacion del personal Administrativo de los renglones 011, 021y 022
de las dependencias asignadas. La fecha de entrega de este producto es el doce de
octubre del afio dos mil doce. PRODUCTO 3: Digitaciéon de la boletas de actualizacion
del personal Administrativo y Docente de los renglones 011, 021y 022de las
dependencias asignadas. La fecha de entrega de este producto es el doce de noviembre
del afio dos mil doce. PRODUCTO 4: Informe final por las dependencias asignadas, del
total de boletas ingresadas en el Sistema de Guatenéminas. La fecha de entrega de este
producto es el siete de diciembre del aflo dos mil doce. TERCERA: MONTO
TOTAL DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. "EL MIN/STERIO" se
compromete a pagarle a "EL (LA) CONTRATISTA", la cantidad de "VEINTE MIL
QUETZALES EXACTOS (Q.20,000.00), cifra que incluye el impuesto al valor
agregado -IVA-, distribuida en cuatro (4) pagos de la siguiente manera: Un primer pago
por un monto de CUATRO MIL QUETZALES EXACTOS (Q.4,000.00) equivalentes
al veinte por ciento (20%) del monto total del contrato, contra entrega a satisfaccion del
Producto 1 indicado en los Términos de Referencia. Un segundo pago por un monto de
SEIS MIL QUETZALES EXACTOS (Q.6,000.00) equivalentes al treinta por ciento
(30%) del monto total del contrato, contra entrega a satisfaccion del Producto 2
indicado en los Términos de Referencia. Un tercer pago por un monto de SEIS MIL
ETZALES EXACTOS (Q.6,000.00) equivalentes al treinta por ciento (30%) del
to total del contrato, contra entrega a satisfaccién del Producto 3 indicado en los
Términos de Referencia. Y un cuarto y ultimo pago por un monto de CUATRO MIL
QUETZALES EXACTOS (Q.4,000.00) equivalentes al veinte por ciento (20%) del
monto total del contrato, contra entrega a satisfacciéon del Producto 4 indicado en los
Términos de Referencia. Cada pago se realizara contra entrega del informe y productos
establecidos por los Términos de Referencia que dan origen al presente contrato. La
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, debera extender el Certificado de

Conformidad y Autorizacién de Pago contra la entrega de los productos, en la que
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conste su presentacion oportuna por "EL (LA) CONTRATISTA" y los productos
quedaran en resguardo de la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS. Los pagos
que se efectien en cumplimiento del presente contrato, se cargardn a la partida
presupuestaria numero: dos mil doce guiéon Once mil ciento treinta millones ocho mil
ciento tres guiéon cero uno guidén cero cero guidon cero cero cero guidén cero cero dos
guidén cero cero cero guidn ciento ochenta y nueve guidn cero ciento uno guién once
mil éuic’)n cero cer(y cero/ cero / guidy cero/cero Cero  cero
(2012-11 130008{03-0 1(0(;/-000-002/-0(‘)41 89£I(J/I-I IO£000{OOOO) del  Presupuesto
General de Ingresos y Egresos del Estado, vigente para el afio DOS MIL DOCE (2012),
o la(s) que se cree(n) en un futuro para gste concepto y segin Constancia de
Disponibilidad Presupuestaria -CDP- numero diecisiete millones setecientos cincuenta
y seis mil treinta y uno (17756031). CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO. El plazo
y vigencia del presente contrato inicia a partir de ?X aprobacion a través del Acuerdo
Ministerial correspondiente y finalizard el siete (07) de diciembre del afio dos mil doce
(2012). QUINTA: FIANZA DE CUMPLIMIENTO: De conformidad con los
articulos 65y 69de la Ley de Contrataciones del Estado y 26 del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado, para garantiiar el cumplimiento de las obligaciones
estipuladas en este contrato y como requisito previo a su aprobacién, mediante el
\ Acuerdo Ministerial correspondiente, “EL (LA) CONTRATISTA” se obliga a prestar a

favor 'y entera satisfaccion del "Ministerio de Educacién”, FIANZA DE

CUMPLIMIENTO, equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato,
emitida por una institucién afianzadora autorizada para operar en el pais. De
conformidad con la literal (a) del articulo 39 del Reglamento de la Ley de

Contrataciones del Estado, dicha fianza debera estar vigente hasta siete (07) de

procedimiento de cobro, autorizado por la Superintendencia de Bancos, deberd aparecer
en la poliza respectiva. ~ SEXTA: PROHIBICIONES. “EL (LA) CONTRATISTA”
tiene prohibido ceder los derechos provenientes del presente contrato, asi como

proporcionar informacion a terceros sobre los asuntos que sean de su conocimiento,
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como resultado de los servicios que preste. SEPTIMA: FINIQUITO. El finiquito que
se otorgue deberd ser reciproco entre las partes, de conformidad con el articulo 72 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA: TERMINACION
DEL CONTRATO. El Estado, a través del Ministerio de Educacion, sin
responsabilidad de su parte, podra dar por terminado este contrato unilateralmente y en
cualquier momento: a) Por incumplimiento de las obligaciones contractuales; b) Por
negligencia evidente de "EL (LA) CONTRATISTA" en la prestacion de los servicios
contratados, o por negativa infundada de cumplir con sus obligaciones; c¢) Por la
ocurrencia de caso fortuito o fuerza mayor; d) Por decisiéon unilateral dictada por el
Despacho Superior de "EL MINISTERIO". e) Por cualquier otra causa que afecte a los
intereses del Estado. También las partes podran dar por rescindido el contrato por
mutuo consentimiento.  En este caso, deberdn ponerse de acuerdo en la forma de
concluir su relacion contractual y la liquidacion de todo pago pendiente y el
otorgamiento del finiquito correspondiente. NOVENA: DOCUMENTOS QUE
FORMAN PARTE DEL CONTRATO Y OTRAS CONDICIONES. Forman parte

del presente contrato y quedan incorporados a el: a) El expediente que sirvi6 de base

para su elaboracion; b) Todos los documentos e informes que se produzcan como
consecuencia del presente contrato, los cuales seran propiedad exclusiva de "EL
MINISTERIO". Los servicios que prestara “EL (LA) CONTRATISTA” seran de
caracter TECNICOS-PROFESIONALES, por lo que no tiene calidad de servidor
publico ni derecho a prestaciones de caracter laboral. La retribucién acordada no tiene
\ calidad de sueldo o salario, sino de honorarios, tal como se establece en el Manual de
Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Publico de Guatemala ya identificado
jormente. DECIMA: APROBACION. Para que el presente contrato surta sus
os legales y obligue a las partes, debera ser aprobado de conformidad con la Ley.

PRIMERA: DE LO RELATIVO AL COHECHO. Yo, "EL (LA)

CONTRATISTA" manifiesto que conozco las penas relativas al delito de cohecho, asi
omo las disposiciones contenidas en el Capitulo III del Titulo XIII del Decreto 17-73
del Congreso de la Republica, Codigo Penal. Adicionalmente, conozco las normas
juridicas que facultan a la Autoridad Superior de la entidad afectada para aplicar las
sanciones administrativas que pudieren corresponderme, incluyendo la inhabilitacién en

el Sistema GUATECOMPRAS. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION. En los
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términos y condiciones estipulados, los otorgantes leemos integramente el presente
contrato y enterados de su contenido, objeto, validez y demas efectos legales, lo
aceptamos, ratificamos y firmamos en seis (6) hojas de papel membretado del

Ministerio de Educacién.
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
TECNICOS-PROFESIONALES NUMERO CIENTO OCHENTA Y NUEVE

GUION DOS MIL CIENTO CUARENTA Y NUEVE GUION DOS MIL DOCE
(No. 189-2149-2012)

En la ciudad de Guatemala, el dia diez (10) de julio del afio dos mil doce (2012).
NOSOTROS: VICTOR HUGO RODRIGUEZ GRAMAJO de cincuenta y dos (52) afios
de edad, casado, guatemalteco, Licenciatura en Informatica y Administracion de
Negocios, de este domicilio, con cédula de vecindad numero de orden A guién uno
(A-1) y de registro seiscientos un mil ochocientos veintiocho (601828), extendida por el
Alcalde Municipal de Guatemala, departamento de Guatemala actuando por delegacion
de la Sefiora Ministra de Educaciéon mediante el Acuerdo Ministerial cero setecientos
catorce gui6n dos mil doce (0714-2012), de fecha dieciséis (16) de marzo del afio dos
mil doce (2012), en representacion del Ministerio de Educaciéon de Guatemala, en mi
calidad de Director de Recursos Humanos personeria que acredito por medio del
nombramiento contenido en Acuerdo Ministerial nuimero DIREH guién un mil

NG

.-‘~‘

tecientos treinta y uno guién dos mil doce (DIREH-1731-2012), de fecha dos (02) de

o del afio dos mil doce (2012), y certificacién del Acta de toma de posesion del

chrgo, numero ochenta guién dos mil doce (80-2012), de fecha dos (02) de mayo del
afjo dos mil doce (2012), asentada en el Libro de Actas de hojas moéviles de la Direccidn
Recursos Humanos del Ministerio de Educacién, autorizado por la Contraloria
General de Cuentas bajo registro L dos  trece mil ochocientos treinta y tres (L2 13833)
y folio mimero 195, sefialando para recibir notificaciones Quinta calle cuatro guién
treinta y tres de la zor7 uno, Edificio Rabi sede de la Direccion de Recursos Humanos
y, por la otra parte,”EDISON ADEMAR ALEXANDER RIVERA TOJ de veintidds
(22) afios de edad, soltero, guatemalteco, PERITO EN ADMINISTRACION D
EMPRESAS CON VEINTIUN CURSOS APROBADOS EN LA CARRERA DE
LICENCIATURA EN ARQUITECTURA, con domicilio en el Departamento de
Guatemala. Me identifico con el Documento Personal de Identificaciéon, Codigo Unico
nimero Un billén novecientos noventa y un mil ochocientos siete millones ochocientos
cuarenta mil ciento uno (1991807840101), extendido por el Registro Nacional de las
Personas, con residencia en QUINCE CALLE "A" ONCE GUION CUARENTA Y
CUATRO ZONA ONCE COLONIA MARISCAL, municipio de Guatemala

departamento de Guatemala lugar que sefialo para recibir notificaciones. En lo
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sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos “EL MINISTERIO” vy
“EL (LA) CONTRATISTA”, y por medio de este documento convenimos en celebrar
CONTRATO ADMINISTRATIVO D E SERVICIOS
TECNICOS-PROFESIONALES, de conformidad «con las cldusulas  siguientes:
PRIMERA: BASE LEGAL. Articulos 1, 3, 44, numeral 1 sub-numeral 1.9, 47, 48y 49
del Decreto Numero 57-92 del Congreso de la Republica, Ley de Contrataciones del
Estado; 26y 78 del Acuerdo Gubernativo Numero 1056-92, Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado; 27 inciso r) del Decreto Numero 114-97 del Congreso de la
Republica, Ley del Organismo Ejecutivo;  Acuerdo Ministerial Numero 215-2004 del
Ministerio de Finanzas Publicas y sus modificaciones, Manual de Clasificaciones
Presupuestarias para el Sector Publico de Guatemala, Clasificado en el Grupo 1,
Subgrupo 18. Acuerdo Ministerial Numero 661-2010 del Ministerio de Educacion, que

aprueba la Normativa de Contratacién de Servicios Técnicos, Profesionales y/o Técnico

Profesionales bajo el Subgrupo de Gasto 18. SEGUNDA: OBJETO DEL
CONTRATO. Manifiesta "EL (LA) CONTRATISTA", que se compromete a prestar
s SERVICIOS TECNICOS-PROFESIONALES a "EL MINISTERIO", como / para
IGITACION DE INFORMACION EN SISTEMA GUATENOMINAS, en
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Debiendo llevar a cabo las actividades
siguientes: 1. Actividades: a) Verificar la informacion del personal Docente y
Administrativo del Ministerio de FEducacién, en el sistema designado para ello; b)
Recibir y clasificar las boletas de actualizacién por paquetes identificados previo al
ingreso de la informacién; c) Verificar la informacion de las boletas de actualizacién e
ingresarlas en forma correcta en la plantilla de informacién general del sistema de
Guatenéminas; d) Clasificar, llevar el control e imprimir reporte de avance. 2.
Responsabilidades y Lineamientos: a) Garantizar la correcta digitacion de la
informacién; b) Apegarse a los lineamientos dados por el supervisor asignado por la
Direccién de Recursos Humanos, para el ejercicio de sus funciones, quien a su vez
sigue las directrices planteadas por la Coordinacién del Departamento de Gestidén y
pago de Nomina. El (La) Contratista se compromete a presentar los Productos
siguientes: PRODUCTO UNO: Informe del total de boletas de actualizacion enviadas
por cada Direccién Departamental y Dependencias de Planta Central, clasificadas por

Departamento y Unidad ejecutora de la siguiente forma: Chimaltenango, Guatemala
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Occidenete,  Quetzaltenango, Solola, Vice Despacho  Administrativo, DIDAI,
DIGECADE, DIGEFOCE Y DISERSA. Esto servirda de insumo para la verificacion e
ingreso de informacién en Guatenominas. La fecha de entrega de este producto es el
diez de septiembre del afio dos mil doce. PRODUCTO DOS: Digitacién de las boletas
de actualizaciéon del personal Administrativo de los renglones 011, 021y 022de las
dependencias asignadas. L.a fecha de entrega de este producto es el doce de octubre del
afio dos mil doce. PRODUCTO TRES: Digitacién de la boletas de actualizacion del
personal Administrativo y Docente de los renglones 011, 021y 022 de las dependencias
asignadas. La fecha de entrega de este producto es el doce de noviembre del afio dos mil
doce. PRODUCTO CUATRO: Informe final por las dependencias asignadas, del total
de boletas ingresadas en el Sistema de Guatendminas. La fecha de entrega de este
producto es el siete de diciembre del afio dos mil doce. TERCERA: MONTO
TOTAL DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. "EL MINISTERIO" se
ompromete a pagarle a "EL (LA) CONTRATISTA", la cantidad de "VEINTE MIL
QUETZALES EXACTOS (Q.20,000.00), cifra que incluye el impuesto al valor
agregado -IVA-, distribuida en cuatro (4) pagos de la siguiente manera: Un primer pago

por un monto de CUATRO MIL QUETZALES EXACTOS (Q.4,000.00) equivalentes

: 5 . al veinte por ciento (20%) del monto total del contrato, contra entrega a satisfaccion del
Producto 1indicado en los Términos de Referencia. Un segundo pago por un monto de

SEIS MIL QUETZALES EXACTOS (Q.6,000.00) equivalentes al treinta por ciento
(30%) del monto total del contrato, contra entrega a satisfacciéon del Producto 2
indicado en los Términos de Referencia. Un tercer pago por un monto de SEIS MIL
QUETZALES EXACTOS (Q.6,000.00) equivalentes al treinta por ciento (30%) del
monto total del contrato, contra entrega a satisfaccion del Producto 3 indicado en los
Términos de Referencia. Y un cuarto y ultimo pago por un monto de CUATRO MIL

QUETZALES EXACTOS (Q.4,000.00) equivalentes al veinte por ciento (20%) del

monto total del contrato, contra entrega a satisfaccion del Producto 4 indicado en los
Términos de Referencia. Cada pago se realizard contra entrega del informe y productos
establecidos por los Términos de Referencia que dan origen al presente contrato. La
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, debera extender el Certificado de
Conformidad y Autorizacién de Pago contra la entrega de los productos, en la que

conste su presentacién oportuna por "EL (LA) CONTRATISTA" y los productos

NMANCILLA
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quedardn en resguardo de la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS. Los pagos
que se efectien en cumplimiento del presente contrato, se cargardn a la partida
presupuestaria numero: dos mil doce guién Once mil ciento treinta millones ocho mil
ciento tres guién cero uno guién cero cero guion cero cero cero guidén cero cero dos
guién cero cero cero guidén ciento ochenta y nueve guidén cero ciento uno guidén once
mil uidn ;zero/?\c/?c?/ cyo/gui;')( ‘c/ero/ero CEero  Ccero
(2012-11130008103-01-00-000-002-000-189-0101-11000-0000-0000)  del  Presupuesto
General de Ingresos y Egresos del Estado, vigente para el afio DOS MIL DOCE (2012),
o la(s) que se cree(n) en un futuro para este yj'ncepto y segin Constancia de
Disponibilidad Presupuestaria -CDP- namero diecisiete millones setecientos cincuenta
y seis mil quince (17756015). CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO. El plazo y
vigencia del presente contrato inicia a partir de sy aprobacion a través del Acuerdo
Ministerial correspondiente y finalizara el siete (07) de diciembre del afio dos mil doce
(2012). QUINTA: FIANZA DE CUMPLIMIENTO: De conformidad con los
articulos 65y 69de la Ley de Contrataciones del Estado y 26 del Reglamento de la Ley

de Contrataciones del Estado, para garantizar el cumplimiento de las obligaciones

Acuerdo Ministerial correspondiente, “EL (LA) CONTRATISTA” se obliga a prestar a
favor 'y entera satisfaccion del "Ministerio de Educacién", FIANZA DE

CUMPLIMIENTO, equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato,

Ministerio de Educacién

emitida por una institucién afianzadora autorizada para operar en el pais. De

Director degRecursos Humanos

conformidad con la literal (a) del articulo 39del Reglamento de la Ley de

Lic. Victor Hugo Rodriguez Gramajo

Contrataciones del Estado, dicha fianza deberd estar vigente hasta siete (07) de
diciembre del afio dos mil doce (2012), fecha en que termina la contratacién. En caso de
incumplimiento por parte de “EL (LA) CONTRATISTA”, "EL MINISTERIO" iniciara
los tramites correspondientes para hacerla efectiva, dando oportunamente a la entidad 5
afianzadora de que se trate, el aviso relativo al incumplimiento de su fiado.  El Q

procedimiento de cobro, autorizado por la Superintendencia de Bancos, deberéd aparecer

en la poliza respectiva. SEXTA: PROHIBICIONES. “EL (LA) CONTRATISTA”
tiene prohibido ceder los derechos provenientes del presente contrato, asi como (SO

proporcionar informacién a terceros sobre los asuntos que sean de su conocimiento,

como resultado de los servicios que preste. SEPTIMA: FINIQUITO. El finiquito que

NMANCILLA
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se otorgue debera ser reciproco entre las partes, de conformidad con el articulo 72 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA: TERMINACION
DEL. CONTRATO. El Estado, a través del Ministerio de Educacién, sin
responsabilidad de su parte, podra dar por terminado este contrato unilateralmente y en
cualquier momento: a) Por incumplimiento de las obligaciones contractuales; b) Por
negligencia evidente de "EL (LA) CONTRATISTA" en la prestaciéon de los servicios
contratados, o por negativa infundada de cumplir con sus obligaciones, c¢) Por Ia
ocurrencia de caso fortuito o fuerza mayor; d) Por decisiéon unilateral dictada por el
Despacho Superior de "EL MINISTERIO". ) Por cualquier otra causa que afecte a los
intereses del Estado. También las partes podran dar por rescindido el contrato por
mutuo consentimiento.  En este caso, deberan ponerse de acuerdo en la forma de
concluir su relacion contractual y la liquidaciéon de todo pago pendiente y el
otorgamiento del finiquito correspondiente. NOVENA: DOCUMENTOS QUE
fORMAN PARTE DEL CONTRATO Y OTRAS CONDICIONES. Forman parte
del presente contrato y quedan incorporados a el: a) El expediente que sirvié de base
pdxa su elaboracion; b) Todos los documentos e informes que se produzcan como

secuencia del presente contrato, los cuales serdn propiedad exclusiva de "EL

ISTERIO". Los servicios que prestara “EL (LA) CONTRATISTA” seran de '§m
caracter TECNICOS-PROFESIONALES, por lo que no tiene calidad de servidor § gg
publico ni derecho a prestaciones de caracter laboral. La retribucién acordada no tiene g gf:
calidad de sueldo o salario, sino de honorarios, tal como se establece en el Manual de ;::";;é
Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Publico de Guatemala ya identificado §§§

anteriormente. DECIMA: APROBACION. Para que el presente contrato surta sus
efectos legales y obligue a las partes, deberd ser aprobado de conformidad con la Ley.

DECIMA PRIMERA: DE LO RELATIVO AL COHECHO. Yo, "EL (LA) Qt‘é
N

«\

CONTRATISTA" manifiesto que conozco las penas relativas al delito de cohecho, asi
como las disposiciones contenidas en el Capitulo III del Titulo XIII del Decreto 17-73

del Congreso de la Republica, Coédigo Penal. Adicionalmente, conozco las normas

juridicas que facultan a la Autoridad Superior de la entidad afectada para aplicar las
sanciones administrativas que pudieren corresponderme, incluyendo la inhabilitacién en

el Sistema GUATECOMPRAS. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION. En los

términos y condiciones estipulados, los otorgantes leemos integramente el presente

NMANCILLA



MINISTERIO DE EDUCACION
GUATEMALA C.A. 2149 - 6/6

contrato y enterados de su contenido, objeto, validez y demas efectos legales, lo
aceptamos, ratificamos y firmamos en seis (6) hojas de papel membretado del

Ministerio de Educacion.

RECURSOS
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
TECNICOS-PROFESIONALES NUMERO CIENTO OCHENTA Y NUEVE

GUION DOS MIL ﬂiENTO CINCUENTA Y UNO GUION DOS MIL DOCE
(No. 189-2151-2012)

En la ciudad de Guatemala, el dia diez (10) de julio del afio dos mil doce (2012).
NOSOTROS: VICTOR HUGO RODRIGUEZ GRAMAJO de cincuenta y dos (52) afios
de edad, casado, guatemalteco, Licenciatura en Informética y Administracion de
Negocios, de este domicilio, con cédula de vecindad numero de orden A guién uno
(A-1) y de registro seiscientos un mil ochocientos veintiocho (601828), extendida por el
Alcalde Municipal de Guatemala, departamento de Guatemala actuando por delegacion
de la Sefiora Ministra de Educacion mediante el Acuerdo Ministerial cero setecientos
catorce guion dos mil doce (0714-2012), de fecha dieciséis (16) de marzo del afio dos
mil doce (2012), en representaciéon del Ministerio de Educacion de Guatemala, en mi
calidad de Director de Recursos Humanos personeria que acredito por medio del
nombramiento contenido en Acuerdo Ministerial ntimero DIREH guion un mil
setecientos treinta y uno guiéon dos mil doce (DIREH-1731-2012), de fecha dos (02) de
mayo del afio dos mil doce (2012), y certificacion del Acta de toma de posesion del
cargo, numero ochenta guién dos mil doce (80-2012), de fecha dos (02) de mayo del

afio dos mil doce (2012), asentada en el Libro de Actas de hojas moviles de la Direccion

Rodriguez Gramajo
ecursos Humanos

Ministerio de Educacién

de Recursos Humanos del Ministerio de Educacién, autorizado por la Contraloria

R

General de Cuentas bajo registro L dos  trece mil ochocientos treinta y tres (L2 13833)

Director de

y folio numero 195, sefialando para recibir notificaciones Quinta calle cuatro guién

Lic. Victor Hu

treinta y tres de la zona ,uno, Edificio Rabi sede de la Direccion de Recursos Humanos ;
y, por la otra parte, YOLANDA MARISSELA GARCiA MARTINEZ de veinticinco
(25) afios de edad, soltera, guatemalteca, BACHILLER EN COMPUTACION CON
ORIENTACION CIENTIFICA CON VEINTIUN CURSOS APROBADOS DE LA
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, con domicilio en el N\
Departamento de  Guatemala. Me identifico con cédula de vecindad nimero de orden
A guién uno (A-1) y de registro numero un millon doscientos seis mil seiscientos trece
(1206613), extendida por el Alcalde Municipal de Guatemala departamento de
Guatemala, con residencia en VEINTITRES CALLE VEINTISIETE GUION
SETENTA Y OCHO ZONA SIETE, COLONIA CUATRO DE FEBRERO,

municipio de Guatemala departamento de Guatemala lugar que sefialo para recibir
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notificaciones. En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos “EL
MINISTERIO” y “EL (LA) CONTRATISTA”, y por medio de este documento
convenimos en celeborar CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
TECN][COS-PROF]ESIONALES, de conformidad con las cldusulas  siguientes:
PRIMERA: BASE LEGAL. Articulos 1, 3, 44, numeral 1 sub-numeral 1.9, 47, 48y 49
del Decreto Numero 57-92del Congreso de la Republica, Ley de Contrataciones del
Estado; 26y 78 del Acuerdo Gubernativo Numero 1056-92, Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado; 27 inciso r) del Decreto Numero 114-97 del Congreso de la
Republica, Ley del Organismo Ejecutivo,  Acuerdo Ministerial Numero 215-2004 del
Ministerio de Finanzas Publicas y sus modificaciones, Manual de Clasificaciones
Presupuestarias para el Sector Publico de Guatemala, Clasificado en el Grupo 1,
Subgrupo 18. Acuerdo Ministerial Numero 661-2010 del Ministerio de Educacién, que
aprueba la Normativa de Contratacion de Servicios Técnicos, Profesionales y/o Técnico
Profesionales bajo el Subgrupo de Gasto 18. SEGUNDA: OBJETO DEL
CONTRATO. Manifiesta "EL (LA) CONTRATISTA", que se compromete a prestar
sus SERVICIOS TECNICOS-PROFESIONALES a "EL MINISTERIO", como / para
DIGITACION DE INFORMACION EN SISTEMA GUATENOMINAS, en
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Debiendo llevar a cabo las actividades
siguientes: 1. Actividades: a) Verificar la informacion del personal Docente vy
Administrativo del Ministerio de Educacion, en el sistema designado para ello; b)
Recibir y clasificar las boletas de actualizacion por paquetes identificados previo al
ingreso de la informacion; c) Verificar la informacién de las boletas de actualizacion e
ingresarlas en forma correcta en la plantilla de informacion general del sistema de
Guatendminas; d) Clasificar, llevar el control e imprimir reporte de avance. 2.
Responsabilidades y Lineamientos: a) Garantizar la correcta digitacion de la
informacién; b) Apegarse a los lineamientos dados por el supervisor asignado por la
Direccion de Recursos Humanos, para el ejercicio de sus funciones, quien a su vez
sigue las directrices planteadas por la Coordinacion del Departamento de Gestion y
pago de Nomina. El (La) Contratista se compromete a presentar los Productos
siguientes: PRODUCTO 1: Informe del total de boletas de actualizacion enviadas por
cada Direccion Departamental y Dependencias de Planta Central, clasificadas por

Departamento y Unidad ejecutora de la siguiente forma: Baja Verapaz, Guatemala Sur,

JGHERNANDEZ
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Jutiapa, Santa Rosa, Vice Despacho Técnico, DICONIME, DIGEBI, DIGEEX, DIAJ y
UDIL.  Esto servira de insumo para la verificacion e ingreso de informacién en
Guatenominas. La fecha de entrega de este producto es el diez de septiembre del afio
dos mil doce. PRODUCTO 2: Digitacion de la boletas de actualizacién del personal
Administrativo de los renglones 011, 021y 022de las dependencias asignadas. La
fecha de entrega de este producto es el doce de octubre del afio dos mil doce.
PRODUCTO 3: Digitacién de la boletas de actualizacion del personal Administrativo y
Docente de los renglones 011, 021y 022de las dependencias asignadas. La fecha de

entrega de este producto es el doce de noviembre del afio dos mil doce. PRODUCTO 4:

Informe final por las dependencias asignadas, del total de boletas ingresadas en el
Sistema de Guatendminas. La fecha de entrega de este producto es el siete de diciembre
del afio dos mil doce. TERCERA: MONTO TOTAL DEL CONTRATO Y FORMA
DE PAGO. "EL  MINISTERIO" se compromete a pagarle a "EL (LA)
CONTRATISTA", la cantidad de 'zEINTE MIL QUETZALES EXACTOS
(Q.20,000.00), cifra que incluye el impuesto al valor agregado -IVA-, distribuida en
cuatro (4) pagos de la siguiente manera: Un primer pago por un monto de CUATRO

MIL QUETZALES EXACTOS (Q.4,000.00) equivalentes al veinte por ciento (20%)

jo

del monto total del contrato, contra entrega a satisfaccion del Producto 1 indicado en los gw
Términos de Referencia. Un segundo pago por un monto de SEIS MIL QUETZALES ggg
EXACTOS (Q.6,000.00) equivalentes al treinta por ciento (30%) del monto total del g g‘?
contrato, contra entrega a satisfaccion del Producto 2 indicado en los Términos de I§’§§
Referencia. Un tercer pago por un monto de SEIS MIL QUETZALES EXACTOS §§§
(Q.6,000.00) equivalentes al treinta por ciento (30%) del monto total del contrato, 5

contra entrega a satisfaccion del Producto 3 indicado en los Términos de Referencia. Y
un cuarto y ultimo pago por un monto de CUATRO MIL QUETZALES EXACTOf

(Q.4,000.00) equivalentes al veinte por ciento (20%) del monto total del contrato,

contra entrega a satisfaccion del Producto 4 indicado en los Términos de Referencia.
Cada pago se realizard contra entrega del informe y productos establecidos por los
Términos de Referencia que dan origen al presente contrato. La DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS, debera extender el Certificado de Conformidad
Autorizacion de Pago contra la entrega de los productos, en la que conste

presentacion oportuna por "EL (LA) CONTRATISTA" y los productos quedaran en
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resguardo de la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS. Los pagos que se efectuen
en cumplimiento del presente contrato, se cargaran a la partida presupuestaria namero:
dos mil doce guién Once mil ciento treinta millones ocho mil ciento tres guién cero uno
guidn cero cero guién cero cero cero guion cero cero dos guidn cero cero cero guién
ciento ochenta y nueve guién cero ciento uno guién once mil guién cero cero cero cero
gu/én/ /e/e/y/c/e/ro/)/e/fo c er o
(2012-11130008103-01-00-000-002-000-189-0101-11000-0000-0000)  del  Presupuesto
General de Ingresos y Egresos del Estado, vigente para el afio DOS MIL DOCE (2012),
o la(s) que se cree(n) en un futuro para este /:oncepto y segun Constancia de
Disponibilidad Presupuestaria -CDP- nimero diecisiete millones setecientos cincuenta

y seis mil cuarenta y siete (17756047). CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO. El

plazo y vigencia del presente contrato inicia a partir de aprobacion a través del
Acuerdo Ministerial correspondiente y finalizara el siete (07) de diciembre del afio dos
mil doce (2012). QUINTA: FIANZA DE CUMPLIMIENTO: De conformidad con
los articulos 65y 69de la Ley de Contrataciones del Estado y 26 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, para garantizar el cumplimiento de las obligaciones
estipuladas en este contrato y como requisito previo a su aprobacion, mediante el

Acuerdo Ministerial correspondiente, “EL (LA) CONTRATISTA” se obliga a prestar a

uez Gramajp

favor 'y entera satisfaccion del "Ministerio de  Educaciéon", FIANZA DE

Rodrig
ecursos Humanos

CUMPLIMIENTO, equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato,

R

emitida por una institucion afianzadora autorizada para operar en el pais. De

Ministerio de Educacion

Director d

conformidad con la literal (a) del articulo 39del Reglamento de la Ley de

Lie. Victor Hu

Contrataciones del Estado, dicha fianza debera estar vigente hasta siete (07) de

diciembre del afio dos mil doce (2012), fecha en que termina la contratacién. En caso de
incumplimiento por parte de “EL (LA) CONTRATISTA”, "EL MINISTERIO" iniciara
los tramites correspondientes para hacerla efectiva, dando oportunamente a la entidad

afianzadora de que se trate, el aviso relativo al incumplimiento de su fiado. El

procedimiento de cobro, autorizado por la Superintendencia de Bancos, debera aparecer
en la poliza respectiva.  SEXTA: PROHIBICIONES. “EL (LA) CONTRATISTA”
tiene prohibido ceder los derechos provenientes del presente contrato, asi como
proporcionar informacién a terceros sobre los asuntos que sean de su conocimiento,

como resultado de los servicios que preste. SEPTIMA : FINIQUITO. El finiquito que

JGHERNANDEZ
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se otorgue debera ser reciproco entre las partes, de conformidad con el articulo 72 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA: TERMINACION
DEL. CONTRATO. FEl Estado, a través del Ministerio de Educacién, sin
responsabilidad de su parte, podra dar por terminado este contrato unilateralmente y en
cualquier momento: a) Por incumplimiento de las obligaciones contractuales; b) Por
negligencia evidente de "EL (LA) CONTRATISTA" en la prestacion de los servicios
contratados, o por negativa infundada de cumplir con sus obligaciones; c) Por la
ocurrencia de caso fortuito o fuerza mayor; d) Por decision unilateral dictada por el
Despacho Superior de "EL MINISTERIO". e) Por cualquier otra causa que afecte a los
intereses del Estado. También las partes podran dar por rescindido el contrato por
mutuo consentimiento. En este caso, deberdn ponerse de acuerdo en la forma de
concluir su relacién contractual y la liquidacion de todo pago pendiente y el
otorgamiento del finiquito correspondiente. NOVENA: DOCUMENTOS QUE
FORMAN PARTE DEL CONTRATO Y OTRAS CONDICIONES. Forman parte
del presente contrato y quedan incorporados a el: a) El expediente que sirvi6 de base
para su elaboracion; b) Todos los documentos e informes que se produzcan como
consecuencia del presente contrato, los cuales seran propiedad exclusiva de "EL
MINISTERIO". Los servicios que prestara “EL (LA) CONTRATISTA” seran de
caracter TECNICOS-PROFESIONALES, por lo que no tiene calidad de servidor

Ministerio de Educacién

publico ni derecho a prestaciones de cardcter laboral. La retribucion acordada no tiene

Director dagRecursos Humanos
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calidad de sueldo o salario, sino de honorarios, tal como se establece en el Manual de
Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Publico de Guatemala ya identificado
anteriormente. DECIMA: APROBACION. Para que el presente contrato surta sus
efectos legales y obligue a las partes, debera ser aprobado de conformidad con la Ley.

DECIMA _PRIMERA: DE LO RELATIVO AL COHECHO. Yo, "EL (LA)

CONTRATISTA" manifiesto que conozco las penas relativas al delito de cohecho, asi
como las disposiciones contenidas en el Capitulo III del Titulo XIII del Decreto 17-73
del Congreso de la Republica, Codigo Penal. Adicionalmente, conozco las normas
juridicas que facultan a la Autoridad Superior de la entidad afectada para aplicar las
sanciones administrativas que pudieren corresponderme, incluyendo la inhabilitacion en

el Sistema GUATECOMPRAS. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION. En los

términos y condiciones estipulados, los otorgantes leemos integramente el presente
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contrato y enterados de su contenido, objeto, validez y demas efectos legales, lo
aceptamos, ratificamos y firmamos en seis (6) hojas de papel membretado del

Ministerio de Educacién.

DE - g 2. 4{
H e RECURSOS f)
Directordé Recursos Humanos \* HUMANOS YOLANDA MARISSELA GARCIA MARTINEZ

Yine puC
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GUATEMALA C.A. 2152 - 16
C'ONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
TECNICOS-PROFESIONALES NUMERO CIENTO OCHENTA Y NUEVE

GUION DOS MIL 7IENTO CINCUENTA Y DOS GUION DOS MIL DOCE
(No. 189-2152-2012)

En la ciudad de Guatemala, el dia diez (10) de julio del afio dos mil doce (2012).
NOSOTROS: VICTOR HUGO RODRIGUEZ GRAMAJO de cincuenta y dos (52) afios
de edad, casado, guatemalteco, Licenciatura en Informitica y Administracién de
Negocios, de este domicilio, con cédula de vecindad nimero de orden A guién uno
(A-1) y de registro seiscientos un mil ochocientos veintiocho (601828), extendida por el
Alcalde Municipal de Guatemala, departamento de Guatemala actuando por delegacion
de la Sefiora Ministra de Educacién mediante el Acuerdo Ministerial cero setecientos
catorce guién dos mil doce (0714-2012), de fecha dieciséis (16) de marzo del afio dos
mil doce (2012), en representacién del Ministerio de Educacién de Guatemala, en mi
calidad de Director de Recursos Humanos personeria que acredito por medio del
nombramiento contenido en Acuerdo Ministerial nimero DIREH guién un mil
setecientos treinta y uno guién dos mil doce (DIREH-1731-2012), de fecha dos (02) de
ayo del aflo dos mil doce (2012), y certificacion del Acta de toma de posesion del

€argo, numero ochenta guién dos mil doce (80-2012), de fecha dos (02) de mayo del

" afio dos mil doce (2012), asentada en el Libro de Actas de hojas moviles de la Direccion

de Recursos Humanos del Ministerio de Educacién, autorizado por la Contraloria
General de Cuentas bajo registro L dos  trece mil ochocientos treinta y tres (L2 13833)
y folio numero 195, sefialando para recibir notificaciones Quinta calle cuatro guion
treinta y tres de la zona pno, Edificio Rabi sede de la Direccion de Recursos Humanos ;
y, por la otra parte, /I:InARCELLA ESMERALDA GIRON CRUZ de veinticuatro
(24) afios de edad, soltera, guatemalteca, BACHILLER EN COMPUTACION CON
ORIENTACION CIENTIFICA CON TREINTA Y DOS CURSOS APROBADOS
EN LA CARRERA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS, con domicilio en el
Departamento  de Guatemala. Me identifico con el Documento Personal de
Identificacion, Cédigo Unico nimero dos billones cuatrocientos mil quinientos ochenta
y un millones setecientos ochenta mil ciento uno (2400581780101), extendido por el
Registro Nacional de las Personas, con residencia en CUARTA CALLE TRES
GUION CERO NUEVE ZONA DIECISIETE RESIDENCIALES LA SABANA,

municipio de Guatemala departamento de Guatemala lugar que sefialo para recibir
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notificaciones. En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos “EL
MINISTERIO” y “EL (LA) CONTRATISTA”, y por medio de este documento
convenimos en celebrar CONTRATO ADMINISTRATIVO DE  SERVICIOS
TECNICOS-PROFESIONALES, de conformidad con las clausulas  siguientes:
PRIMERA: BASE LEGAL. Articulos 1, 3, 44, numeral 1 sub-numeral 1.9, 47, 48y 49
del Decreto Numero 57-92 del Congreso de la Republica, Ley de Contrataciones del
Estado; 26y 78del Acuerdo Gubernativo Numero 1056-92, Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado; 27inciso r) del Decreto Numero 114-97 del Congreso de la
Republica, Ley del Organismo Ejecutivo;  Acuerdo Ministerial Numero 215-2004 del
Ministerio de Finanzas Publicas y sus modificaciones, Manual de Clasificaciones
Presupuestarias para el Sector Publico de Guatemala, Clasificado en el Grupo 1,
Subgrupo 18. Acuerdo Ministerial Numero 661-2010del Ministerio de Educaciéon, que
aprueba la Normativa de Contratacién de Servicios Técnicos, Profesionales y/o Técnico
Profesionales bajo el Subgrupo de Gasto 18. SEGUNDA: OBJETO DEL
CONTRATO. Manifiesta "EL (LA) CONTRATISTA", que se compromete a prestar

SERVICIOS TECNICOS-PROFESIONALES a "EL MINISTERIO", como / para
IGITACION DE INFORMACION EN SISTEMA GUATENOMINAS, en
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Debiendo llevar a cabo las actividades
siguientes: 1. Actividades: a) Verificar la informacién del personal Docente vy

Administrativo del Ministerio de Educacién, en el sistema designado para ello; D)

Ministerio de Educacién

Recibir y clasificar las boletas de actualizacién por paquetes identificados previo al

Lic. Vietor Hug’g Rodriguez Gramajo
Diractor de Recursos Humanos

ingreso de la informacién; ¢) Verificar la informacién de las boletas de actualizacién e

ingresarlas en forma correcta en la plantilla de informacion general del sistema de

Guatenéminas; d) Clasificar, llevar el control e imprimir reporte de avance. 2
Responsabilidades y Lineamientos:  a) Garantizar la correcta digitacion de la
informacién; b) Apegarse a los lineamientos dados por el supervisor asignado por la
Direccién de Recursos Humanos, para el ejercicio de sus funciones, quien a su vez
sigue las directrices planteadas por la Coordinacién del Departamento de Gestion y
pago de Nomina. El (La) Contratista se compromete a presentar los Productos

siguientes: PRODUCTO UNO: Informe del total de boletas de actualizacion enviadas

por cada Direccién Departamental y Dependencias de Planta Central, clasificadas por

Departamento y Unidad ejecutora de la siguiente forma:Chiquimula, Guatemala
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Oriente, Quiché, Suchitepéquez, Vice Despacho de Educacion Bilingiie Intercultural,
DIDECO, DIGECOR, DIGEMOCA, DIGEF. Esto servirA de insumo para la
verificacion e ingreso de informacién en Guatenéminas. La fecha de entrega de este
producto es el diez de septiembre del aflo dos mil doce. PRODUCTO DOS: Digitacién
de la boletas de actualizaciéon del personal Administrativo de los renglones 011, 021y
022 de las dependencias asignadas. La fecha de entrega de este producto es el doce de
octubre del afio dos mil doce. PRODUCTO TRES: Digitacién de la boletas de
actualizaciéon del personal Administrativo y Docente de los renglones 011, 021y 022de
las dependencias asignadas. La fecha de entrega de este producto es el doce de
noviembre del afio dos mil doce. PRODUCTO CUATRO: Informe final por las
dependencias asignadas, del total de boletas ingresadas en el Sistema de Guatendminas.

La fecha de entrega de este producto es el siete de diciembre del afio dos mil doce.

“ERA: MONTO TOTAL DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. "EL
'MINISTERJO" se compromete a pagarle a "EL (LA) CONTRATISTA", la cantidad
de VEIN!I‘E MIL QUETZALES EXACTOS (Q.20,000.00), cifra que incluye el
impuesto al valor agregado -IVA-, distribuida en cuatro (4) pagos de la siguiente
manera: Un primer pago por un monto de CUATRO MIL QUETZALES EXACTOS
(Q.4,000.00) equivalentes al veinte por ciento (20%) del monto total del contrato,
contra entrega a satisfaccién del Producto 1indicado en los Términos de Referencia. Un
segundo pago por un monto de SEIS MIL QUETZALES EXACTOS (Q.6,000.00)
equivalentes al treinta por ciento (30%) del monto total de} contrato, contra entrega a
satisfaccion del Producto 2 indicado en los Términos de Referencia. Un tercer pago por
un monto de SEIS MIL QUETZALES EXACTOS (Q.6,000.00) equivalentes al treinta
por ciento (30%) del monto total del contrato, contra entrega a satisfaccion del Producto
3 indicado en los Términos de Referencia. Y un cuarto y ultimo pago por un monto de
CUATRO MIL QUETZALES EXACTOS (Q.4,000.00) equivalentes al veinte por
ciento (20%) del monto total del contrato, contra entrega a satisfaccién del Producto 4
indicado en los Términos de Referencia. Cada pago se realizard contra entrega del
informe y productos establecidos por los Términos de Referencia que dan origen al
presente contrato. La DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, deberd extender el
Certificado de Conformidad y Autorizacién de Pago contra la entrega de los productos,

en la que conste su presentacion oportuna por "EL (LA) CONTRATISTA" y los

Rodriguez Gramajo

ecursos Humanos
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Director de
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productos quedaran en resguardo de la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS. Los
pagos que se efectien en cumplimiento del presente contrato, se cargaran a la partida
presupuestaria numero: dos mil doce guién Once mil ciento treinta millones ocho mil
ciento tres guiébn cero uno guién cero cero guidn cero cero cero guién cero cero dos
guién cero cero cero guidn ciento ochenta y nueve guién cero ciento uno guién once

mil ,guidn Gero . Cero’  Cero cero guién cero / cero  cero  cero

S v g
(2012-11130008103-01-00-000-002-000-189-0101-11000-0000-0000)  del ~ Presupuesto
General de Ingresos y Egresos del Estado, vigente para el afio DOS MIL DOCE (2012),
o la(s) que se cree(n) en un futuro para este /concepto y segin Constancia de
Disponibilidad Presupuestaria -CDP- numero diecisiete millones setecientos —cincuenta
y seis mil diecinueve (17756019). CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO. El plazo y
vigencia del presente contrato inicia a partir de su aprobacién a través del Acuerdo

Ministerial correspondiente y finalizara el siete (07) de diciembre del afio dos mil doce

QUINTA: FIANZA DE CUMPLIMIENTO: De conformidad con los

de Contrataciones del FEstado, para garantizar el cumplimiento de las obligaciones
estipuladas en este contrato y como requisito previo a su aprobacién, mediante el
Acuerdo Ministerial correspondiente, “EL (LA) CONTRATISTA™ se obliga a prestar a
favor y entera satisfaccion del  "Ministerio de Educacién”, FIANZA DE
CUMPLIMIENTO, equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato,
emitida por una institucién afianzadora autorizada para operar en el pais. De
conformidad con la literal (a) del articulo 39del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, dicha fianza deberd estar vigente hasta siete (07) de
diciembre del afio dos mil doce (2012), fecha en que termina la contratacion. En caso d
incumplimiento por parte de “EL (LA) CONTRATISTA”, "EL MINISTERIO" iniciara
los tramites correspondientes para hacerla efectiva, dando oportunamente a la entidad
afianzadora de que se trate, el aviso relativo al incumplimiento de su fiado.  El
procedimiento de cobro, autorizado por la Superintendencia de Bancos, deberd aparecer
en la poliza respectiva.  SEXTA: PROHIBICIONES. “EL (LA) CONTRATISTA”
tiene prohibido ceder los derechos provenientes del presente contrato, asi como
proporcionar informacion a terceros sobre los asuntos que sean de su conocimiento,

como resultado de los servicios que preste. SEPTIMA: FINIQUITO. E! finiquito que
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se otorgue debera ser reciproco entre las partes, de conformidad con el articulo 72 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA: TERMINACION
DEL CONTRATO. El Estado, a través del Ministerio de Educacién, sin
responsabilidad de su parte, podrda dar por terminado este contrato unilateralmente y en
cualquier momento: a) Por incumplimiento de las obligaciones contractuales; b) Por
negligencia evidente de "BL (LA) CONTRATISTA" en la prestaciéon de los servicios
contratados, o por negativa infundada de cumplir con sus obligaciones, ¢) Por la
ocurrencia de caso fortuito o fuerza mayor; d) Por decisién unilateral dictada por el
Despacho Superior de "EL MINISTERIO". ¢) Por cualquier otra causa que afecte a los
intereses del Estado. También las partes podran dar por rescindido el contrato por
mutuo consentimiento. En este caso, deberén ponerse de acuerdo en la forma de
concluir su relacién contractual y la liquidacién de todo pago pendiente y el
otorgamiento del finiquito  correspondiente. NOVENA: DOCUMENTOS QUE
FORMAN PARTE DEL CONTRATO Y OTRAS CONDICIONES. Forman parte

el presente contrato y quedan incorporados a el: a) El expediente que sirvid de base

para su elaboracion; b) Todos los documentos e informes que se produzcan como

consecuencia del presente contrato, los cuales seran propiedad exclusiva de "EL %
MINISTERIO". Los servicios que prestara “EL (LA) CONTRATISTA” seran de ggé
cardcter TECNICOS-PROFESIONALES, por lo que no tiene calidad de servidor g":g:%
publico ni derecho a prestaciones de caracter laboral. La retribucién acordada no tiene :%Fg;g
calidad de sueldo o salario, sino de honorarios, tal como se establece en el Manual de g;g;é‘
Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Publico de Guatemala ya identificado Eo

anteriormente. DECIMA:  APROBACION. Para que el presente contrato surta sus

efectos legales y obligue a las partes, deberd ser aprobado de conformidad con la Ley

DECIMA PRIMERA: DE LO RELATIVO AL COHECHO. Yo, "EL (LA)

CONTRATISTA" manifiesto que conozco las penas relativas al delito de cohecho, asi

como las disposiciones contenidas en el Capitulo I del Titulo XIII del Decreto 17-73

del Congreso de la Republica, Codigo Penal. Adicionalmente, conozco las normas J

juridicas que facultan a la Autoridad Superior de la entidad afectada para aplicar las

sanciones administrativas que pudieren corresponderme, incluyendo la inhabilitacién en §~ iw?\
. 2 Ay
el Sistema GUATECOMPRAS. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION. En los o%

términos y condiciones estipulados, los otorgantes leemos integramente €l presente
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
TECNICOS-PROFESIONALES NUMERO CIENTO OCHENTA Y NUEVE

GUION DOS MIL CIENTO CINCUENTA Y DOS GUION DOS MIL DOCE
(No. 189-2152-2012)

En la ciudad de Guatemala, el dia diez (10) de julio del afio dos mil doce (2012).
NOSOTROS: VICTOR HUGO RODRIGUEZ GRAMAIJO de cincuenta y dos (52) afios
de edad, casado, guatemalteco, Licenciatura en Informatica y Administracién de
Negocios, de este domicilio, con cédula de vecindad nimero de orden A guién uno
(A-1) y de registro seiscientos un mil ochocientos veintiocho (601828), extendida por el
Alcalde Municipal de Guatemala, departamento de Guatemala actuando por delegacion
de la Sefiora Ministra de Educaciéon mediante el Acuerdo Ministerial cero setecientos
catorce guién dos mil doce (0714-2012), de fecha dieciséis (16) de marzo del afio dos
mil doce (2012), en representacién del Ministerio de Educacién de Guatemala, en mi
calidad de Director de Recursos Humanos personeria que acredito por medio del
nombramiento contenido en Acuerdo Ministerial nimero DIREH guién un mil
setecientos treinta y uno guién dos mil doce (DIREH-1731-2012), de fecha dos (02) de
ayo del afio dos mil doce (2012), y certificacién del Acta de toma de posesion del
€argo, nimero ochenta guién dos mil doce (80-2012), de fecha dos (02) de mayo del
afio dos mil doce (2012), asentada en el Libro de Actas de hojas méviles de la Direccion
de Recursos Humanos del Ministerio de Educacion, autorizado por la Contraloria
General de Cuentas bajo registro L dos  trece mil ochocientos treinta y tres (L2 13833)
y folio namero 195, seflalando para recibir notificaciones Quinta calle cuatro guidn
treinta y tres de la zona uno, Edificio Rabi sede de la Direccion de Recursos Humanos ;
y, por la otra parte, /I:IHARCELLA ESMERALDA GIRON CRUZ de veinticuatro
(24) afios de edad, soltera, guatemalteca, BACHILLER EN COMPUTACION CON
ORIENTACION CIENTIFICA CON TREINTA Y DOS CURSOS APROBADOS
EN LA CARRERA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS, con domicilio en el
Departamento  de Guatemala. Me identifico con el Documento Personal de
Identificaciéon, Codigo Unico numero dos billones cuatrocientos mil quinientos ochenta
y un millones setecientos ochenta mil ciento uno (2400581780101), extendido por el
Registro Nacional de las Personas, con residencia en CUARTA CALLE TRES
GUION CERO NUEVE ZONA DIECISIETE RESIDENCIALES LA SABANA,

municipio de Guatemala departamento de Guatemala lugar que sefialo para recibir
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notificaciones. En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos denominaremos “EL
MINISTERIO” y “EL (LA) CONTRATISTA”, y por medio de este documento
convenimos en celebrar CONTRATO ADMINISTRATIVO DE  SERVICIOS
TECNICOS-PROFESIONALES, de conformidad con las clausulas  siguientes:
PRIMERA: BASE LEGAL. Articulos 1, 3, 44, numeral 1 sub-numeral 1.9, 47, 48y 49
del Decreto Numero 57-92 del Congreso de la Republica, Ley de Contrataciones del
Estado; 26y 78 del Acuerdo Gubernativo Numero 1056-92, Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado; 27inciso r) del Decreto Numero 114-97 del Congreso de la
Republica, Ley del Organismo Ejecutivo;  Acuerdo Ministerial Numero 215-2004 del
Ministerio de Finanzas Publicas y sus modificaciones, Manual de Clasificaciones
Presupuestarias para el Sector Publico de Guatemala, Clasificado en el Grupo ls
Subgrupo 18. Acuerdo Ministerial Nimero 661-2010del Ministerio de Educacion, que
aprueba la Normativa de Contratacion de Servicios Técnicos, Profesionales y/o Técnico
Profesionales bajo el Subgrupo de Gasto 18. SEGUNDA: OBJETO DEL
CONTRATO. Manifiesta "EL (LA) CONTRATISTA", que se compromete a prestar
SERVICIOS TECNICOS-PROFESIONALES a "EL MINISTERIO", como / para

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Debiendo llevar a cabo las actividades
siguientes: 1. Actividades: a) Verificar la informacion del personal Docente y
Administrativo del Ministerio de Educacién, en el sistema designado para ello; b)
Recibir y clasificar las boletas de actualizacién por paquetes identificados previo al
ingreso de la informacion; c) Verificar la informacién de las boletas de actualizacion e
ingresarlas en forma correcta en la plantilla de informacién general del sistema de
Guatenéminas; d) Clasificar, llevar el control e imprimir reporte de avance. 2
Responsabilidades y Lineamientos: a) Garantizar la comrecta digitacion de la
informacién; b) Apegarse a los lineamientos dados por el supervisor asignado por la
Direccién de Recursos Humanos, para el ejercicio de sus funciones, quien a su vez
sigue las directrices planteadas por la Coordinacién del Departamento de Gestion y
pago de Noémina. El (La) Contratista se compromete a presentar los Productos
siguientes: PRODUCTO UNO: Informe del total de boletas de actualizacién enviadas
por cada Direccion Departamental y Dependencias de Planta Central, clasificadas por

Departamento y Unidad ejecutora de la siguiente forma:Chiquimula, Guatemala
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Oriente, Quiché, Suchitepéquez, Vice Despacho de Educacion Bilingiie Intercultural,
DIDECO, DIGECOR, DIGEMOCA, DIGEF. Esto servira de insumo para la
verificacién e ingreso de informacién en Guatendéminas. La fecha de entrega de este
producto es el diez de septiembre del afio dos mil doce. PRODUCTO DOS: Digitacion
de la boletas de actualizacion del personal Administrativo de los renglones 011, 021y
022 de las dependencias asignadas. La fecha de entrega de este producto es el doce de
octubre del afio dos mil doce. PRODUCTO TRES: Digitacion de la boletas de
actualizacion del personal Administrativo y Docente de los renglones 011, 021y 022 de
las dependencias asignadas. La fecha de entrega de este producto es el doce de
noviembre del afio dos mil doce. PRODUCTO CUATRO: Informe final por las
dependencias asignadas, del total de boletas ingresadas en el Sistema de Guatenéminas.
La fecha de entrega de este producto es el siete de diciembre del afio dos mil doce.
MONTO TOTAL DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. "EL
MINISTERJO" se compromete a pagarle a "EL (LA) CONTRATISTA", la cantidad
de VEINTE MIL QUETZALES EXACTOS (Q.20,000.00), cifra que incluye el

impuesto al valor agregado -IVA-, distribuida en cuatro (4) pagos de la siguiente

manera: Un primer pago por un monto de CUATRO MIL QUETZALES EXACTOS .gg
(Q.4,000.00) equivalentes al veinte por ciento (20%) del monto total del contrato, ggg i
contra entrega a satisfacciéon del Producto 1indicado en los Términos de Referencia. Un g gé |
segundo pago por un monto de SEIS MIL QUETZALES EXACTOS (Q.6,000.00) 5";;%
equivalentes al treinta por ciento (30%) del monto total del contrato, contra entrega a §'§§

3

satisfaccién del Producto 2 indicado en los Términos de Referencia. Un tercer pago por
un monto de SEIS MIL QUETZALES EXACTOS (Q.6,000.00) equivalentes al treinta
por ciento (30%) del monto total del contrato, contra entrega a satisfaccion del Producto

3 indicado en los Términos de Referencia. Y un cuarto y dltimo pago por un monto de

CUATRO MIL QUETZALES EXACTOS (Q.4,000.00) equivalentes al veinte por
ciento (20%) del monto total del contrato, contra entrega a satisfaccion del Producto 4
indicado en los Términos de Referencia. Cada pago se realizard contra entrega del
informe y productos establecidos por los Términos de Referencia que dan origen al
presente contrato. La DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, debera extender el

Certificado de Conformidad y Autorizacién de Pago contra la entrega de los productos,

en la que conste su presentacion oportuna por "EL (LA) CONTRATISTA" y los

NMANCILLA
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productos quedardn en resguardo de la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS. Los
pagos que se efectien en cumplimiento del presente contrato, se cargaran a la partida
presupuestaria numero: dos mil doce guion Once mil ciento treinta millones ocho mil |
ciento tres guion cero uno guidén cero cero guiébn cero cero cero guidn cero cero dos
guidn cero cero cero guion ciento ochenta y nueve guidn cero ciento uno guién once
mill/gui(')n %ro//cerj/ ?ro/ /dero /guié/n, L/C,ero Cero  cero  cero
(2012-11130008103-01-00-000-002-000-189-0101-11000-0000-0000)  del  Presupuesto
General de Ingresos y Egresos del Estado, vigente para el afio DOS MIL DOCE (2012),
o la(s) que se cree(n) en un futuro para este /concepto y segun Constancia de
Disponibilidad Presupuestaria -CDP- numero diecisiete millones setecientos cincuenta
y seis mil diecinueve (17756019). CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO. El plazo y
de diciembre del afio dos mil doce

vigencia del presente contrato inicia a partir de :7 aprobaciéon a través del Acuerdo

Ministerial correspondiente y finalizard el siete (07

P 012). QUINTA: FIANZA DE CUMPLIMIENTO: De conformidad con los
articulos 65y 69de la Ley de Contrataciones del Estado y 26 del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado, para garantizar el cumplimiento de las obligaciones
estipuladas en este contrato y como requisito previo a su aprobacion, mediante el

Acuerdo Ministerial correspondiente, “EL (LA) CONTRATISTA” se obliga a prestar a

Rodriguez Gramajo

favor 'y entera satisfaccion del "Ministerio de  Educaciéon”, FIANZA DE

ecursos Humanos

R

CUMPLIMIENTO, equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato,

Ministerio de Educacién

emitida por una institucién afianzadora autorizada para operar en el pais. De

Director de

Lic. Victor Hu

conformidad con la literal (a) del articulo 39del Reglamento de la Ley de

Contrataciones del Estado, dicha fianza debera estar vigente hasta siete (07) de
diciembre del afio dos mil doce (2012), fecha en que termina la contratacién. En caso d
incumplimiento por parte de “EL (LA) CONTRATISTA”, "EL MINISTERIO" iniciard
los tramites correspondientes para hacerla efectiva, dando oportunamente a la entidad
afianzadora de que se trate, el aviso relativo al incumplimiento de su fiado. El
procedimiento de cobro, autorizado por la Superintendencia de Bancos, debera aparecer
en la poliza respectiva. ~SEXTA: PROHIBICIONES. “EL (LA) CONTRATISTA”
tiene prohibido ceder los derechos provenientes del presente contrato, asi como
proporcionar informacién a terceros sobre los asuntos que sean de su conocimiento, &, 2R

0,
como resultado de los servicios que preste. SEPTIMA: FINIQUITO. El finiquito que
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se otorgue deberd ser reciproco entre las partes, de conformidad con el articulo 72 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA: TERMINACION
DEL CONTRATO. El Estado, .a través del Ministerio de Educaciéon, sin
responsabilidad de su parte, podrd dar por terminado este contrato unilateralmente y en
cualquier momento: a) Por incumplimiento de las obligaciones contractuales; b) Por
negligencia evidente de "EL (LA) CONTRATISTA" en la prestacion de los servicios
contratados, o por negativa infundada de cumplir con sus obligaciones; c¢) Por la
ocurrencia de caso fortuito o fuerza mayor; d) Por decisiéon unilateral dictada por el
Despacho Superior de "EL MINISTERIO". e) Por cualquier otra causa que afecte a los
intereses del Estado. También las partes podran dar por rescindido el contrato por
mutuo consentimiento.  En este caso, deberan ponerse de acuerdo en la forma de
concluir su relacion contractual y la liquidacién de todo pago pendiente y el
otorgamiento del finiquito correspondiente. NOVENA: DOCUMENTOS QUE
FORMAN PARTE DEL CONTRATO Y OTRAS CONDICIONES. Forman parte
B

para su elaboracién; b) Todos los documentos e informes que se produzcan como

el presente contrato y quedan incorporados a el: a) El expediente que sirvi6 de base

consecuencia del presente contrato, los cuales seran propiedad exclusiva de "EL

MINISTERIO". Los servicios que prestara “EL (LA) CONTRATISTA” seran de

Rodriguez Gramajo

caracter TECNICOS-PROFESIONALES, por lo que no tiene calidad de servidor

ecursos Humanos

R

publico ni derecho a prestaciones de caracter laboral. La retribucién acordada no tiene

Ministerio de Educacién

calidad de sueldo o salario, sino de honorarios, tal como se establece en el Manual de

Lic. Victor Hu
Director de

Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Publico de Guatemala ya identificado

anteriormente. DECIMA:  APROBACION. Para que el presente contrato surta sus

efectos legales y obligue a las partes, debera ser aprobado de conformidad con la Ley

DECIMA PRIMERA: DE LO RELATIVO AL COHECHO. Yo, "EL (LA)

CONTRATISTA" manifiesto que conozco las penas relativas al delito de cohecho, asi

como las disposiciones contenidas en el Capitulo III del Titulo XIII del Decreto 17-73

del Congreso de la Republica, Codigo Penal. Adicionalmente, conozco las normas J

juridicas que facultan a la Autoridad Superior de la entidad afectada para aplicar las |

sanciones administrativas que pudieren corresponderme, incluyendo la inhabilitacion e

el Sistema GUATECOMPRAS. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION. En los

términos y condiciones estipulados, los otorgantes leemos integramente el presente
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contrato y enterados de su contenido, objeto, validez y deméas efectos legales, lo
aceptamos, ratificamos y firmamos en seis (6) hojas de papel membretado del

Ministerio de Educacién.

f)

D 2
RECURSOS
HUMANOS

M/NED\\O

MMELLA/E/SMERALDA GIRON CRUZ

o v
Director d cursos Humanos
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
TECNICOS-PROFESIONALES NUMERO CIENTO OCHENTA Y NUEVE

GUION DOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES GUION DOS MIL DOCE
(No. 189-2153-2012)
En la ciudad de Guatemala, el dia diez (10) de julio del afio dos mil doce (2012).
NOSOTROS: VICTOR HUGO RODRIGUEZ GRAMAJO de cincuenta y dos (52) afios
de edad, casado, guatemalteco, Licenciatura en Informatica y Administracion de
Negocios, de este domicilio, con cédula de vecindad numero de orden A guién uno
(A-1) y de registro seiscientos un mil ochocientos veintiocho (601828), extendida por el
Alcalde Municipal de Guatemala, departamento de Guatemala actuando por delegacion
de la Sefiora Ministra de Educacién mediante el Acuerdo Ministerial cero setecientos
catorce guidn dos mil doce (0714-2012), de fecha dieciséis (16) de marzo del afio dos
mil doce (2012), en representacion del Ministerio de Educacion de Guatemala, en mi
calidad de Director de Recursos Humanos personeria que acredito por medio del
nombramiento contenido en Acuerdo Ministerial numero DIREH guion un mil
setecientos treinta y uno guién dos mil doce (DIREH-1731-2012), de fecha dos (02) de
mayo del afio dos mil doce (2012), y certificacion del Acta de toma de posesion del
cargo, numero ochenta guién dos mil doce (80-2012), de fecha dos (02) de mayo del
afio dos mil doce (2012), asentada en el Libro de Actas de hojas méviles de la Direccidn
\gi de Recursos Humanos del Ministerio de Educacién, autorizado por la Contraloria
@General de Cuentas bajo registro L dos  trece mil ochocientos treinta y tres (L2 13833)
h\ y folio numero 195, sefialando para recibir notificaciones Quinta calle cuatro guion
treinta y tres de la zona uno, Edificio Rabi sede de la Direccion de Recursos Humanos ;
y, por la otra parte, MARIA LUISA HERNANDEZ RAMIREZ de veintiocho (28)
aflos de edad, soltera, guatemalteca, PERITO EN ADMINISTRACION DE
EMPRESAS CON VEINTE CURSOS APROBADOS DE LA LICENCIATURA
EN INFORMATICA Y ADMINISTRACION DE NEGOCIOS, con domicilio en el
Departamento de Guatemala. Me identifico con el Documento Personal de
Identificacién, Coédigo Unico numero dos billones cuatrocientos doce mil ciento
noventa y nueve millones cuatrocientos noventa mil ciento uno (2412199490101),
extendido por el Registro Nacional de las Personas, con residencia en CATORCE

AVENIDA CUATRO GUION SETENTA Y SEIS ZONA ONCE, COLONIA

CARABANCHEL, municipio de Guatemala departamento de Guatemala lugar que
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seflalo para recibir notificaciones. En lo sucesivo, ambos otorgantes en su orden, nos
denominaremos “EL MINISTERIO” y “EL (LA) CONTRATISTA”, y por medio de
este documento convenimos en celebrar CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS TECNJ[COS-P]ROF]ESJ[ONALES, de conformidad con las clausulas
siguientes: PRIMERA: BASE LEGAL. Articulos 1, 3, 44, numeral 1 sub-numeral 1.9,
47, 48y 49 del Decreto Numero 57-92del Congreso de 1la Republica, Ley de
Contrataciones del Estado; 26y 78del Acuerdo Gubemativo Numero 1056-92,
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado; 27 inciso r) del Decreto Numero
114-97 del Congreso de la Republica, Ley del Organismo Ejecutivo; Acuerdo
Ministerial Numero  215-2004 del ~ Ministerio de  Finanzas Publicas y  sus
modificaciones, Manual de Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Piblico de
Guatemala, Clasificado en el Grupo 1, Subgrupo 18. Acuerdo Ministerial Numero
661-2010 del Ministerio de Educacion, que aprueba la Normativa de Contratacion de
Servicios Técnicos, Profesionales y/o Técnico Profesionales bajo el Subgrupo de Gasto
18. SEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO. Manifiesta "EL (LA)
CONTRATISTA", que se compromete a  prestar sus SERVICIOS
TECNICOS-PROFESIONALES a "EL MINISTERIO", como / para DIGITACION
DE INFORMACION EN SISTEMA GUATENOMINAS, en DIRECCION DE
RECURSOS HUMANGOS Debiendo llevar a cabo las actividades siguientes: 1.
Actividades: a) Verificar la informacion del personal Docente y Administrativo del
Ministerio de Educacion, en el sistema designado para ello; b) Recibir y clasificar las
boletas de actualizacién por paquetes identificados previo al ingreso de la informacidn;
c) Verificar la informacion de las boletas de actualizacion e ingresarlas en forma
correcta en la plantilla de informacion general del sistema de Guatendminas, d)
Clasificar, llevar el control e imprimir reporte de avance. 2. Responsabilidades vy
Lineamientos: a) Garantizar la correcta digitacion de la informacién; b) Apegarse a los
lineamientos dados por el supervisor asignado por la Direccion de Recursos Humanos,
para el ejercicio de sus funciones, quien a su vez sigue las directrices planteadas por la
Coordinacién del Departamento de Gestion y pago de Nomina. El (La) Contratista se
compromete a presentar los Productos siguientes: PRODUCTO 1: Informe del total de
boletas de actualizacion enviadas por cada Direccion Departamental y Dependencias de

Planta Central, clasificadas por Departamento y Unidad ejecutora de la siguiente forma:
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Alta Verapaz, Guatemala Norte, Jalapa, San Marcos, Despacho Superior, DICOMS,
DIGEACE, DIGEESP, DIPLAN y Jurado Nacional de Oposicién. Esto servira de
insumo para la 'veriﬁcacién e ingreso de informacién en Guatenominas. La fecha de
entrega de este producto es el diez de septiembre del afio dos mil doce. PRODUCTO 2:
Digitacion de la boletas de actualizacion del personal Administrativo de los renglones
011, 021y 022 de las dependencias asignadas. La fecha de entrega de este producto es
el doce de octubre del afio dos mil doce. PRODUCTO 3: Digitacién de la boletas de
actualizacion del personal Administrativo y Docente de los renglones 011, 021y 022 de
las dependencias asignadas. La fecha de entrega de este producto es el doce de
noviembre del afio dos mil doce. PRODUCTO 4: Informe final por las dependencias
asignadas, del total de boletas ingresadas en el Sistema de Guatenominas. La fecha de
entrega de este producto es el siete de diciembre del afio dos mil doce. TERCERA:
MONTO TOTAL DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. '"EL MIN}}TERIO"
se compromete a pagarle a "EL (LLA) CONTRATISTA", la cantidad de VEINTE
MIL QUETZALES EXACTOS (Q.20,000.00), cifra que incluye el impuesto al valor
agregado -IVA-, distribuida en cuatro (4) pagos de la siguiente manera: Un primer pago
por un monto de CUATRO MIL QUETZALES EXACTOS (Q.4,000.00) equivalentes
al veinte por ciento (20%) del monto total del contrato, contra entrega a satisfaccion del
Producto 1 indicado en los Términos de Referencia. Un segundo pago por un monto de
SEIS MIL QUETZALES EXACTOS (Q.6,000.00) equivalentes al treinta por ciento
(30%) del monto total del contrato, contra entrega a satisfaccion del Producto 2
indicado en los Términos de Referencia. Un tercer pago por un monto de SEIS MIL
QUETZALES EXACTOS (Q.6,000.00) equivalentes al treinta por ciento (30%) del
monto total del contrato, contra entrega a satisfaccion del Producto 3 indicado en los
Términos de Referencia. Y un cuarto y ultimo pago por un monto de CUATRO MIL
QUETZALES EXACTOS (Q.4,000.00) equivalentes al veinte por ciento (20%) del
monto total del contrato, contra entrega a satisfaccion del Producto 4 indicado en los
Términos de Referencia. Cada pago se realizard contra entrega del informe y productos
establecidos por los Términos de Referencia que dan origen al presente contrato. La
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, debera extender el Certificado de
Conformidad y Autorizacion de Pago contra la entrega de los productos, en la que

conste su presentacion oportuna por "EL (LA) CONTRATISTA" y los productos
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quedaran en resguardo de la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS. Los pagos
que se efectuien en cumplimiento del presente contrato, se cargaran a la partida
presupuestaria numero: dos mil doce guién Once mil ciento treinta millones ocho mil
ciento tres guiébn cero uno guién cero cero guién cero cero cero guion cero cero dos
guiéon cero cero cero guidn ciento ochenta y nueve guidén cero ciento uno guidén once
miI/uién 7ero/ /cero/" c/ero/ C/G,IO/ guion c”ero /ero Cero  cero
(2012-11130008103-01-00-000-002-000-189-0101-11000-0080-0000)  del Presupuesto
General de Ingresos y Egresos del Estado, vigente para el afio DOS MIL DOCE (2012),
o la(s) que se cree(n) en un futuro para estcj./concepto y segun Constancia de
Disponibilidad Presupuestaria -CDP- nimero diecisiete millones setecientos cincuenta
y seis mil cuarenta y uno (17756041). CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO. El
plazo y vigencia del presente contrato inicia a partir de su/aprobacion a través del
Acuerdo Ministerial correspondiente y finalizard el siete (07§/de diciembre del afio dos
mil doce (2012). QUINTA: FIANZA DE CUMPLIMIENTO: De conformidad con
los articulos 65y 69de la Ley de Contrataciones del Estado y 26 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, para garantizar el cumplimiento de las obligaciones
estipuladas en este contrato y como requisito previo a su aprobacion, mediante el

Acuerdo Ministerial correspondiente, “EL (LA) CONTRATISTA” se obliga a prestar a

-}
favor 'y entera satisfaccion del "Ministerio de Educacion", FIANZA DE Egc
CUMPLIMIENTO, equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, §°§§
emitida por wuna institucion afianzadora autorizada para operar en el pais. De %é%
conformidad con la literal (a) del articulo 39del Reglamento de la Ley de gg‘g
Contrataciones del Estado, dicha fianza debera estar vigente hasta siete (07) de %g

3

diciembre del afio dos mil doce (2012), fecha en que termina la contratacion. En caso de

incumplimiento por parte de “EL (LA) CONTRATISTA”, "EL MINISTERIO" iniciara
los tramites correspondientes para hacerla efectiva, dando oportunamente a la entidad
afianzadora de que se trate, el aviso relativo al incumplimiento de su fiado. El

procedimiento de cobro, autorizado por la Superintendencia de Bancos, deberd aparecer

en la poliza respectiva.  SEXTA: PROHIBICIONES. “EL (LA) CONTRATISTA”
tiene prohibido ceder los derechos provenientes del presente contrato, asi como

proporcionar informacién a terceros sobre los asuntos que sean de su conocimiento,

como resultado de los servicios que preste. SEPTIMA: FINIQUITO. El finiquito que
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se otorgue debera ser reciproco entre las partes, de conformidad con el articulo 72 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. OCTAVA: TERMINACION
DEL CONTRATO. El Estado, a través del Ministerio de Educacién, sin
responsabilidad de su parte, podra dar por terminado este contrato unilateralmente y en
cualquier momento: a) Por incumplimiento de las obligaciones contractuales; b) Por
negligencia evidente de "EL (LA) CONTRATISTA" en la prestacion de los servicios
contratados, o por negativa infundada de cumplir con sus obligaciones; ¢) Por la
ocurrencia de caso fortuito o fuerza mayor; d) Por decisiéon unilateral dictada por el
Despacho Superior de "EL MINISTERIO". e) Por cualquier otra causa que afecte a los
intereses del Estado. También las partes podran dar por rescindido el contrato por
mutuo consentimiento.  En este caso, deberdn ponerse de acuerdo en la forma de
concluir su relacion contractual y la liquidacion de todo pago pendiente y el
otorgamiento del finiquito correspondiente. NOVENA: DOCUMENTOS QUE
FORMAN PARTE DEL CONTRATO Y OTRAS CONDICIONES. Forman parte
del presente contrato y quedan incorporados a el: a) El expediente que sirvid de base
para su elaboracién; b) Todos los documentos e informes que se produzcan como
consecuencia del presente contrato, los cuales seran propiedad exclusiva de "EL
MINISTERIO". Los servicios que prestard “EL (LA) CONTRATISTA” seran de
caracter TECNICOS-PROFESIONALES, por lo que no tiene calidad de servidor
publico ni derecho a prestaciones de caracter laboral. La retribucidn acordada no tiene
calidad de sueldo o salario, sino de honorarios, tal como se establece en el Manual de
Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Publico de Guatemala ya identificado
anteriormente. DECIMA: APROBACION. Para que el presente contrato surta sus
efectos legales y obligue a las partes, debera ser aprobado de conformidad con la Ley.

DECIMA PRIMERA: DE LO RELATIVO AL COHECHO. Yo, "EL (LA)

CONTRATISTA" manifiesto que conozco las penas relativas al delito de cohecho, asi
como las disposiciones contenidas en el Capitulo III del Titulo XIII del Decreto 17-73
del Congreso de la Repiiblica, Coédigo Penal. Adicionalmente, conozco las normas
juridicas que facultan a la Autoridad Superior de la entidad afectada para aplicar las
sanciones administrativas que pudieren corresponderme, incluyendo la inhabilitacion en

el Sisttma GUATECOMPRAS. DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION. En los

términos y condiciones estipulados, los otorgantes leemos integramente €l presente
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contrato y enterados de su contenido, objeto, validez y demas efectos legales, lo

aceptamos, ratificamos y firmamos en seis (6) hojas de papel membretado del

&M

MARIA).«U@A HERNANDEZ RAMIREZ

Ministerio de Educacion.
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